4．课程建设规划
	4-1 本课程的建设目标及步骤
1.课程建设目标
通过市级精品课程申报，将在学校示范性带动整体专业的发展，如果这次申报成功，计划在2年内建设成市级精品课程。
2.建设内容及步骤
（1）进一步学习加强职业教育课程观、教学观、建设观、评价观在本课程中应用和实践的研究。通过学校组织的职业教育认识学习及参加兄弟学校聘请内地专家进行讲座的学习提高教师团队对职业教育课程观、教学观、建设观、评价观的认识。
（2）建设一支专兼结合、结构合理、人员稳定、教学水平高、科研服务能力强、教学效果好的“双师型”教师团队。
①通过教研组定期组织专业研论活动，提高教师团队对职业教育的认识。
②通过企业聘请高技能人才来学校承担教学任务，教师进入企业完成实践经验积累的方法，提高教师团队的实战性。
③通过学校组织的“教师技能培训”的训练，提高教师团队的实践操作能力。
④通过定期组织的教学公开课的活动，提高教学团队的教学业务能力。
（3）进一步完善课程教学资源库
①加强校本教材建设，充分体现中职教育实践性、开放性、职业性、工学结合的特色，能充分体现企业活动、项目导向、任务驱动、理实一体、自主学习、自主评价的课程特色。
②在校园网建设好的基础上，加强教学网站素材收集和更新工作，使网上自主学习系统的资源更加丰富，同时要解决利用网上自主学习系统中出现的问题，以更好地发挥自主学习效益。 
③完善课程标准等相关教学文件。不断添加新的内容，使课程标准与企业需要同步。
（4）加强实践教学条件建设
①提高对实践教学的认识，完善实践教学相关资料文件。
②学校实训基地建设投入使用，进一步加强校内高层次实训设施的建设，不断提高专业办学层次，尤其是带动专业群建设，为我校建设实训基地整体规划，打下扎实的基础。
③与校外实训基地深入合作，探索深层次的工学结合、校企合作的教学模式。
④通过其他方面进行实训条件的改善。

3.二年内课程资源上网时间：
（1）2018年至2019年完成课程资源栏目基础内容上传。
（2）2019年完善、充实教学录像库等数字化教学资源。
	

	
4-2 本课程建设日程安排及预计完成时间

	序号
	建设内容
	完成时间

	1
	实施性教学大纲
	2018、3——2019、4

	2
	实训指导书
	2018、4——2019、5

	3
	基础知识教学设计
	2018、3——2018、7

	4
	实践项目教学设计
	2018、3——2019、4

	5
	基础知识课件
	2018、3——2018、7

	6
	实践项目课件
	2018、3——2019、4

	7
	教学资源库
	2018、3——2019、4

	8
	资源上网
	2019、1——2019、6
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